Education Nationale
 
Ville 

Plan d’action 

de

 circonscription

EPS
[image: image1.wmf]
PAC EPS PAC EPS PAC EPS PAC EPS PAC EPS PAC EPS PAC EPS 

Présentation du document

Etat des lieux 

A/ Diversité d'approches des CPC EPS face au plan d'action de circonscription EPS :

Chacun construit son "plan de travail" selon des critères qui lui sont propres.

B/ Méconnaissance des réalités de notre mission et de notre rôle par les nouveaux conseillers :

Les nouveaux conseillers ne disposent pas toujours de tous les éléments tangibles qui pourraient leur permettre de "cartographier" leur mission. 

De même, les PAC EPS existant sur les circonscriptions constituent rarement une mémoire de l'EPS qui pourrait servir d'outil de relais aux nouveaux conseillers.

C/ Absence d'un outil méthodologique avec des critères de base communs qui puisse guider, orienter et structurer nos actions tant de circonscription que départementales.

Objectif du groupe de travail "PAC EPS"

Réaliser une matrice générique du PAC EPS, servant de support à la rédaction d'un plan d'action de circonscription EPS.

Description de l'outil méthodologique proposé

Matrice méthodologique du plan d’action de circonscription en EPS, qui n’est pas en format PDF, afin que chaque conseiller puisse se l'approprier en fonction des situations locales et particulières de chacun.

A vous de le personnaliser, et d'en faire l'usage souhaité...

Contenus essentiels retenus pour la rédaction du document ci-joint

5 domaines d'intervention sont proposés:

- Formation

- Partenariat

- Animation

- Gestion/Administration

- Recherche/Production

Vous en trouverez un descriptif précis page suivante...

Objectifs généraux du PAC EPS
"Analyser, 



identifier, 




mettre en cohérence 







pour communiquer 











et évaluer"

	L'évaluation est définie comme transversale 

pour chaque domaine à partir de la méthodologie suivante :

- Quantifier, analyser, identifier

- Définir des orientatipons et expliciter des choix prioritaires pour l'année scolaire 

- Opérationnaliser par des fiches action



	
	Domaine
	Domaine
	Domaine
	Domaine
	Domaine

	Nom du domaine


	Formation
	Partenariat
	Animation
	Gestion

Administration
	Recherche

Production

	Définition du domaine
	Action pédagogique en direction des personnels


	Action engagée avec différents partenaires
	Actions en direction des classes
	Gestion de circonscription et spécificité EPS
	Elaboration de documents

	Rubriques concernées
	- Formation initiale

- formation continue

- formation en direction des partenaires

- USEP
	- recherche de partenariat

- étude de proposition de partenariat

- USEP 
	- planification des rencontres

- suivi des classes
	- conventions

- agréments

- réunions statutaires

- participation à la gestion de la circonscription
	- documents pédagogiques

pour :

. circons.

. zone

. département

- USEP

- autres


PAC EPS et aspects législatifs 

de l'éducation physique à l'école primaire

A/ Extraits de la note de service N°83-509 du 13 décembre 1983

Objet : Education physique et sportive à l'école élémentaire et maternelle
"La mise en oeuvre de plans d'actions de département et de circonscription constitue une donnée essentielle de la politique de décentralisation de l'action éducative. C'est dans le cadre de ces schémas directeurs qu'une collaboration efficace peut être engagée avec les différents acteurs de la vie locale, dans le respect des responsabilités de chacun."

"Cette politique contractuelle doit être activement poursuivie.

Des adaptations seront peut-être à rechercher à la lumière de l'expérience acquise au cours de ces deux dernières années. C'est pourquoi je vous demande de me faire connaître ce qui a été fait dans votre département en matière de plans d'actions départementaux et de circonscription pour le développement de l'EPS, l'évaluation qui  a été faite des programmes ainsi élaborés, les avancées et les diffcultés enregistrées."

B/ Extraits de la circulaire n°87-194 du 3 juillet 1987
II - Les plans d'action

"Cette action d'envergure ne peut se concevoir sans une planification annuelle et pluri-annuelle établie à tous les niveaux."

I - 1 - Au niveau du département
"C'est le plan d'action départemental, établi sous l'autorité de l'inspecteur d'académie, directeur des services départementaux de l'Education, qui détermine l'ensemble des actions proposées en faveur de l'EPS. Véritable politique départementale, il définit en fonction des orientations prioritaires et de l'analyse rigoureuse des besoins, les tâches à réaliser concernant les contenus d'enseignement de formation initiale et continue, les outils d'évaluation, les moyens à mettre en oeuvre, les relations à établir, les collaborations à engager avec les collectivités territoriales et les autres partenaires de l'action éducative."

II-2 - Au niveau de la circonscription
"La circonscription d'inspection constitue une réalité pédagogique. L'action d'animation et de formation conduite par l'IEN avec son équipe, et notamment son conseiller pédagogique de circonscription ne peut s'envisager en dehors d'un projet global permettant d'organiser l'ensemble des opérations. Les projets pédagogiques élaborés par les écoles et les groupes d'écoles et faisant appel à des intervenants extérieurs soumis à agrément devront tout naturellement, s'intégrer dans ce plan de circonscription, élément essentiel de la politique départemental."

Extraits du B.O n°18 2 mai 1996

Fonctions et missions du conseiller pédagogique de circonscription

Préambule

Le conseiller pédagogique est un enseignant formateur qui exerce ses activités sous la responsabilité de l'inspecteur de l'éducation nationale dont il est le collaborateur direct. Son action s'inscrit dans le cadre du programme de travail de circonscription arrêté par l'inspecteur.

Principes généraux

Le conseiller pédagogique a principalement une mission d'ordre pédagogique. Il peut être conduit à accomplir des tâches administratives liées au programme de travail de la circonscription, mais sa mission pédagogique ne doit en aucun cas être contrariée par la multiplication des tâches administratives.

Il est un partenaire essentiel dans la formation des enseignants du premier degré comme garant de la polyvalence du métier comme expert d'une articulation efficace entre les savoirs théoriques et la pratique professionnelle, capable de distanciation par rapport à la diversité des situations et des démarches d'enseignement.

Il fait partie de l'équipe de circonscription animée par l'inspecteur de l'éducation nationale, ce qui nécessite non seulement une bonne connasissance réciproque des tâches de chacun dans leur spécificité mais aussi la préparation voire la mise en oeuvre d'actions conjointes. Cette équipe élabore et met en oeuvre un projet de circonscription. Il a pour fonction première l'assistance et le suivi des enseignants débutants, titulaires ou non, notamment au cours de leur première année d'affcetation.

L'arrété du 22 janvier 1985 énumère huit catégories de maître-formateurs dont six le sont auprès de l'inspecteur de l'éducation nationale :

- le conseiller pédagogique pour l'éducation physique et sportive

- le conseiller pour l'éducation musicale

- le conseiller pour les arts plastiques

- le conseiller pédagogique pour les langues et les cultures régionales

- le conseiller pédagogique pour les technologies et ressources éducatives

Certains d'entre eux ont souvent des missions départementales, notamment les conseillers pédagogiques dans les disciplines artistiques...

... Les conseillers pédagogiques de spécialité doivent toujours intégrer la réflexion sur leur discipline dans le cadre de l'action polyvalente de l'enseignant du premier degré...

Le rôle du conseiller pédagogique dans la circonscription

Il encourage les réussites pédagogiques et contribue à leur diffusion.

Il participe activement à l'animation des conférences pédagogiques.

Il peut seconder l'inspecteur de l'éducation nationale dans son rôle d'information de communication et de négociation auprès des partenaires extérieurs.

Le rôle du conseiller pédagogique dans les écoles

Il assiste les équipes enseignantes notamment pour les aider à bien gérer leur temps et à optimiser l'organisation des fonctionnements des cycles pédagogiques.

Il apporte son concours à l'élaboration, à la réalisation et au suivi des projets d'école.

Il soutient la mise en oeuvre d'activités nouvelles et accompagne les équipes d'enseignement dans la réalisation de ces activités.

Il joue un rôle vis à vis des intervenants extérieurs (qualification, agrément).

Le rôle du conseiller pédagogique auprès des maîtres

Tant à l'école maternelle qu'à l'école élémentaire, 

- il accompagne les enseignants dans leurs pratiques quotidiennes, en priorité les nouveaux nommés : il les aide à utiliser, compléter et affirmer des compétences qu'ils possèdent déjà.

- il répond à toute demande d'aide et de conseil

- il apporte son soutien aux collègues qui  se présentent à des examens professionnels de l'institution tels que le certificat d'aptitude aux fonctions de maître formateur et le certificat d'aptitude aux aides pédagogiques spécialisées de l'adaptation et de l'intégration scolaire.

Le rôle du conseiller pédagogique dans le département

En accord avec l'inspecteur de l'éducation nationale auquel il est rattaché, il peut être amené à accomplir des missions départementales (cf supra) :

- participer à la formation initiale des professeurs d'école

- conduire des actions de formation continue inscrites au plan départemental de formation

- apporter sa contribution aux projets de l'institution (conception de sujets, jurys d'examen et de concours, réflexion départementale...).

Conclusion

Ces compétences en font un formateur particulièrement efficace auprès des nouveaux nommés. Il convient donc que le conseiller pédagogique

- assure sa fonction essentielle d'aide et de conseil, ce qui inclût un travail de médiation, de négociation et d'aide dans une organisation de la classe qui intègrent les finalités pédagogiques définies au plan national.

- apporte le regard extérieur objectif, confiant et constructif d'un maître expérimenté qui permettra au professeur des écoles, quelles que soient les situations dans lesquelles il exerce, de porter un regard positif sur l'enfant, de développer une attitude réflexive sur sa pratique et de donner une dimension sociale au métier d'enseignant.

SCHEMA D'ORGANISATION 

DE L'ACTION EPS EN CIRCONSCRIPTION

Pour la réussite de tous les élèves...






Un public prioritaire





Les enseignants en formation






Les enseignants en poste

Une politique volontariste






Un outil de travail 









et un dispositif 











évaluatif


1. de formation







1. Le plan d'action
- dans l'action pédagogique






de circonscription

en direction des personnels

Un objectif
- dans l'action pédagogique

Impulser l'EPS
en direction des partenaires

dans les écoles





par la programmation






et l'évaluation
2. d'animation en direction 






2. Le plan d'action

des classes








de circonscription 









EPS 

- sur des projets EPS d'écoles

Des axes prioritaires :
- dans les rencontres de 

. 
circonscription


.

- dans les rencontres 


. 

3. de partenariat

- sur des évènements pérennisés
Une mise en oeuvre
- sur des évènements ponctuels
Le CPC EPS





Pilote du projet EPS  

. sous couvert de l'IEN

4. de recherche et de production




. avec l'équipe 

- documents prépatifs aux 





  de circonscription

rencontres de circonscription





. avec l'équipe EPS

- documents de stages de zone




  départementale


- documents de l'équipe





. avec des partenaires

départementale EPS

PAC EPS 
... circonscription

Année :

Domaine : 


Formation

Définition 

Actions pédagogiques en direction des personnels

Rubriques

- Formation initiale

- Formation continue

- Formation en direction des partenaires

Méthodologie utilisée pour chaque rubrique

A/ Quantifier (bilans), analyser et identifier

B/ Définir des orientations et expliciter des choix prioritaires

pour l'année scolaire

C/ Opérationnaliser par les fiches-actions

Rubrique : Formation initiale

A/ Bilan , analyse et identification:

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

Rubrique : Formation continue

A/ Bilan , analyse et identification:

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

- animations pédagogiques 


. institutionnelles


. sur projets spécifiques (aide à la prise de fonction, aide à la rédaction 
de projets...) 

- stages de zone

- stages départementaux

Rubrique : Formation en direction des partenaires 

ou autre personnel (à préciser)

A/ Bilan , analyse et identification:

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions
(bien identifier les personnels concernés)
. ETAPS

. intervenants associatifs

. aide-éducateurs

. autres

PAC EPS 
... circonscription

Année :

Domaine : 

Animation
Définition 

Actions en direction des classes

Rubriques
- Interventions  CPC en séance de classe

(intervention conjointe avec  l'enseignant lors de  progression, relance, évaluation...) 

- Rencontres de circonscription

- Rencontres départementales

- Rencontres "projet spécifique"

Méthodologie utilisée pour chaque rubrique

A/ Quantifier (bilans), analyser et identifier

B/ Définir des orientations et expliciter des choix prioritaires

pour l'année scolaire

C/ Opérationnaliser par les fiches-actions

Rubrique : Intervention CPC en séance de classe

A/ Bilan , analyse et identification:

(voir tableau page suivante)

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

"Bilan des interventions CPC en séance de classe"


(année précédente)

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	écoles élémentaires
	niveau de classe

nombre

de séance
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Ecoles maternelles
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Code indicateur qui peut être utilisé :

S : suivi pédagogique

P: aide à la programmation

E : évaluation

Rubrique : Natation scolaire

A/ Bilan, analyse et identification:

Niveaux de classe :

Durée du cycle :

Nombre de séances : 

Durée des séances :

Date et éléments essentiels de la dernière réunion

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

(les compte rendus des réunions de l'année doivent être notés dans le domaine GESTION/ADMINISTRATION , rubrique "réunions statutaires"

Rubrique : Rencontres de circonscription

A/ Bilan , analyse et identification:

(voir tableaux-bilans pages suivantes)

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

(remplir le tableau "Inscription aux rencontres de circonscription pendant l'année scolaire du PAC EPS)

Tableau -bilan  

Rencontres de circonscription

1/ Rencontres en direction des écoles élémentaires

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles élémentaires
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre d'écoles participant sur nombre total d'écoles 

 
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre de classes participant sur nombre de classes de la circonscription
	
	
	
	
	
	


2/ Rencontres en direction des écoles maternelles

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles maternelles
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre d'écoles participant sur nombre total d'écoles 

 
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre de classes participant sur nombre de classes de la circonscription
	
	
	
	
	
	


Tableau

Inscriptions aux rencontres de circonscription

(année en cours)

1/ Rencontres en direction des écoles élémentaires

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles élémentaires
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre d'écoles participant sur nombre total d'écoles 

 
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre de classes participant sur nombre de classes de la circonscription
	
	
	
	
	
	


2/ Rencontres en direction des écoles maternelles

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles maternelles
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre d'écoles participant sur nombre total d'écoles 

 
	
	
	
	
	
	

	Rapport

nombre de classes participant sur nombre de classes de la circonscription
	
	
	
	
	
	


Rubrique : Rencontres départementales

A/ Bilan , analyse et identification:

(voir tableau-bilan page suivante)

B/ Orientation et choix prioritaires

C/ Fiche actions

(compléter le tableau "inscriptions rencontres départementales" de l'année scolaire du PAC EPS)

Tableau -bilan  

Rencontres départementales

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles maternelles
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Ecoles élémentaires
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Tableau

Inscriptions aux rencontres départementales

(année en cours)

	APS concernées 
	
	
	
	
	
	

	Niveau de classes concernées
	
	
	
	
	
	

	Ecoles maternelles
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Ecoles élémentaires
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


PAC EPS 
... circonscription

Année :

Domaine : 
Partenariat
Définition 

Action engagée avec différents partenaires

Rubriques

- Bilan des actions réalisées en partenariat"

- Recherche de partenariat 

(l'initiateur du projet est le CPC)

- Etude de proposition de partenariat 

(le CPC est sollicité par des partenaires)

Méthodologie utilisée pour cette rubrique

A/ Intitulé de l'action 

B/ Analyse 

Rubrique : Bilan des actions réalisées en partenariat

A/ Intitulé de l'action 1 :

B/ Analyse

A/ Intitulé de l'action 2 :

B/ Analyse

A/ Intitulé de l'action 3 :

B/ Analyse

A/ Intitulé de l'action 4 :

B/ Analyse

Rubrique : Recherche de partenariat



(l'initiateur du projet est le CPC)

A/ Description du projet

- Finalisation (à quoi veut contribuer le projet à long terme )

- Buts (repères des actions jalonnant le projet)

- Circonstances (histoire du milieu local, du groupe de pratique, caractères de la situation actuelle)

- Conditions ( caractéristiques du groupe, ressources et contraintes, évolution probable)

B/ Mise en forme de l'hypothèse d'action

- acquisitions prioritaires pour les élèves dans l'activité X (savoirs, savoir-faire, savoir-être) 

C/ Buts

- Identification des buts intermédiaires

- Cheminements (lieu, matériel, transport...)

- Encadrement

- Calendrier prévisionnel

D/ Objectifs

- Définition des objectifs pour les élèves

- Démarche adoptée (évaluation diagnostique, temps d'apprentissage, de renforcement, d'évaluation)

E/ Evaluation/bilan

- Bilan côté apprenants 

- Bilan côté didacticien (le CPC et les enseignants)

- Bilan côté intervenant/partenaire

Rubrique : Etude de proposition de partenariat


(le CPC est sollicité par des partenaires)

A/ Analyse du projet

- Les intervenants ont-ils les diplômes requis ?

- Le projet a t-il un contenu pédagogique adapté au public ?

- Quels sont les objectifs principaux pour les enfants en terme de savoir, savoir-faire et savoir-être ?

Si acceptation du projet :

B/ Opérationnalisation

- Identification des buts intermédiaires

- Cheminements (lieu, matériel, transport...)

- Personnel d'encadrement

- Calendrier prévisionnel

C/ Evaluation/bilan

- Bilan côté apprenants

- Bilan côté didacticien (le CPC et les enseignants)

- Bilan côté intervenant/partenaire

PAC EPS 
... circonscription

Année :

Domaine : Gestion-administration
Définition 

Gestion de circonscription et spécificité EPS

Rubriques

- Conventions/agréments

- Réunions statutaires

- Participation à la gestion de la circonscription

Méthodologie utilisée pour chaque rubrique

A/ Quantifier (bilans), analyser et identifier

B/ Définir des orientations et expliciter des choix prioritaires

pour l'année scolaire

C/ Opérationnaliser par les fiches-actions

Rubrique : Conventions/agréments

Tableau récapitulatif des intervenants sur la circonscription

	
	APS concernée
	APS

concernée
	APS

concernée
	APS

concernée

	
	
	
	
	

	Origine des intervenants

(ETAPS, Assoc...)


	
	
	
	

	Existence 

d'une convention


	
	
	
	

	Agréments

T.P (titre provisoire) 

QLF (qualifié)


	
	
	
	

	Projet pédagogique

détenu par le CPC


	
	
	
	


Rubrique : Réunions statutaires

Les différents items proposés ci-après peuvent être renseignés tout au long de l'année au fur et à mesure de la tenue des différentes réunions en indiquant la date, l'objet et le compte-rendu succinct....

- Réunions équipe de circonscription

- Réunions des directeurs

- Réunions "natation scolaire"

- Plénières "équipe départementale EPS"

- Autres

Rubrique : 

Participation à la gestion et aux actions de la circonscription

Actions consacrées à la gestion de la circonscription en terme de :

- Présence secrétariat

- Gestion des remplacements

- Gestion classes "sortie avec nuitée"

- Liaison CM2/6eme

- Evaluation CE2

- Coordination ZEP

- Charte du XXI ème siècle

- Recrutement des aide-éducateurs

- Commission de sécurité

- Etc
PAC EPS 
... circonscription

Année :

Domaine : 
Recherche/production
Définition 


Elaboration de documents

Rubriques

A/ - Documents pédagogiques/méthodologiques réalisés en direction :



. des enseignants de la circonscription



. des enseignants "stage de zone"



. des enseignants "stages départementaux"



. du CPC (commissions rugby, natation, PAC EPS...)



. des éditeurs (revue EPS...)

B/-  Documents pédagogiques/méthodologiques en projet de réalisation pour :



. des enseignants de la circonscription



. des enseignants "stage de zone"



. des enseignants "stages départementaux"



. du CPC


. des éditeurs (revue EPS...)
Rubrique : Documents déjà réalisés en direction

- des enseignants de la circonscription :

- des enseignants "stage de zone"

- des enseignants "stages départementaux"

- du CPC

- des éditeurs

Rubrique : Documents en projet de réalisation en direction

- des enseignants de la circonscription :

- des enseignants "stage de zone"

- des enseignants "stages départementaux"

- du CPC

- des éditeurs

Proposition d'un exemple de bilan trimestriel sur le temps d'engagement professionnel du CPC dans les différents domaines

	Septembre- Décembre 98/99
	
	Nombre

de ½

journées
	Pourcentage
	Total

	Réunions institutionnelles
	Conseil des directeurs
	4
	7%
	

	
	Réunions d'équipes de circonscription
	4
	
	

	
	ARS
	1
	
	

	Réunions partenariat
	Mairie
	2
	15%
	

	
	Service des sports
	6
	
	

	
	Centre nautique
	4
	
	

	
	Intervenants extérieurs
	6
	
	

	
	Classes d'environnement
	4
	
	

	Animations pédagogiques
	
	4
	24%
	

	Aide à la prise de fonction
	
	2
	
	

	Suivi des prof. d'écoles
	
	14
	
	

	Suivi des écoles
	APS (danse), agréments, projets...
	12
	
	

	Bureau
	Administratif (courrier, planning...)
	14
	28%
	

	
	Permanences (samedi)
	3
	
	

	
	Préparations stages (interv.ext., zone)
	4
	
	

	
	Préparations réunions et animations
	10
	
	

	
	ARVEJ
	4
	
	

	
	ARS
	1
	
	

	
	ASCA (association de circonscription)
	2
	
	

	Réunions institutionnelles
	Commissions CPC (sécurité, natation)
	6
	11%
	

	
	Plénières CPC/CPD
	4
	
	

	
	Commissions de zone
	2
	
	

	
	Commissions USEP
	4
	
	

	Formation continue
	Stages de zone
	1
	1%
	

	
	Stages USEP
	0
	
	

	CAFIMF
	
	1
	3%
	

	CIRPE
	
	0
	
	

	Suivi des APS
	
	4
	
	

	Formation personnelle
	Stage CPC (danse)
	8
	11%
	

	
	Stage national (USEP) hors temps scolaire 
	8
	
	

	% circonscription
	% hors circonscription
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